


2.1. Создание и обеспечение необходимых условий для оздоровления, отдыха 

и рационального использования каникулярного времени у обучающихся, 

формирование у них общей культуры и навыков здорового образа жизни. 

2.2. Формирование чувства патриотизма, гордости за свою Родину, высокой 

духовной и моральной культуры, взаимопомощи и товарищеской поддержки. 

2.3. Создание максимальных условий для быстрой адаптации обучающихся с 

учетом возрастных особенностей. 

2.4. Организация содержательной и познавательной программы, 

направленной на развитие разносторонних способностей и интересов через 

различные виды деятельности. 

 

3. Организация работы 

3.1. Лагерь создается на стационарной базе МБОУ «Гимназия №4». 

3.2. Лагерь создается на основании приказа руководителя гимназии. 

3.3. Дети зачисляются в лагерь на основании Административного регламента 

Администрации города Смоленска по предоставлению муниципальной 

услуги «Организация отдыха детей в каникулярное время» посредством 

ЕПГУ (федеральная государственная информационная система «Единый 

портал государственных и муниципальных услуг (функций)») или МФЦ. 

3.4. В лагерь принимаются дети от 6,6 до 10 лет включительно, обучающиеся 

в МБОУ «Гимназия №4». 

3.5. Комплектование лагеря осуществляется по отрядам: не более 25 человек 

для обучающихся I-IV классов. 

3.6. При комплектовании лагеря первоочередное право на отдых и 

оздоровление имеют следующие категории детей: 

- дети – сироты; 

- дети, оставшиеся без попечения родителей; 

- дети – инвалиды; 

- дети с ограниченными возможностями здоровья (имеющие недостатки в 

физическом и (или) психическом развитии); 

- дети, проживающие в семьях, получающих государственное пособие на 

ребенка в Смоленской области; 

- дети, оказавшиеся в экстремальных условиях; 

- дети, жизнедеятельность которых объективно нарушена в результате 

сложившихся обстоятельств и которые не могут преодолеть данные 

обстоятельства самостоятельно или с помощью семьи; 

- дети – жертвы вооруженных и межнациональных конфликтов, 

экологических и техногенных катастроф, стихийных бедствий; 

- дети из семей беженцев и вынужденных переселенцев; 

- дети – жертвы насилия; 

- дети с отклонениями в поведении. 

3.7. Помещение, сооружение и инвентарь, необходимый для 

функционирования лагеря с дневным пребыванием, передаются 

руководителю лагеря во временное пользование в период работы лагеря 

администрацией гимназии. 



3.8. Прием лагеря осуществляется городской комиссией с составлением акта 

установленной формы. 

3.9. Продолжительность смены в детском лагере определяется 

длительностью каникул и составляет в период летних каникул не менее 21 

календарного дня. 

3.10. Двухразовое питание детей организуется в столовой образовательного 

учреждения в пределах средств, выделенных на проведение и организацию 

лагеря. 

 

4. Управление и кадры 

4.1. Общее руководство лагерем осуществляет руководитель лагеря, 

назначенный приказом руководителя гимназии. 

4.2. Руководитель лагеря: 

- проводит инструктаж с персоналом по ТБ, профилактике травматизма; 

- составляет график выхода на работу персонала; 

- обеспечивает жизнедеятельность лагеря; 

- ведет учетную документацию; 

- отчитывается о деятельности лагеря. 

4.3. К педагогической деятельности в лагере допускаются лица, имеющие 

высшее или среднее профессиональное образование, отвечающие 

требованиям квалификационных характеристик, определенных для 

соответствующих педагогических работников; не имеющие установленных 

законодательством российской Федерации ограничений на занятие 

соответствующей трудовой деятельностью, а также прошедши в 

соответствии с Порядком проведения обязательных предварительных и 

периодических медицинских осмотров обследования. 

4.4. При реализации тематических программ и спецкурсов привлекаются 

педагоги гимназии, в том числе не являющиеся воспитателями лагеря. 

4.5. Коллектив педагогов определяет программу деятельности и организацию 

управления. 

 

5. Функции 

5.1. Организация полноценного питания. 

5.2. Организация медицинского обслуживания. 

5.3. Организация проведения оздоровительных, физкультурных 

мероприятий, пребывания на свежем воздухе. 

5.4. Организация культурных мероприятий. 

5.5. Организация экскурсий, игр, занятий в творческих объединениях. 

5.6. Создание условий, обеспечивающих жизнь и здоровье детей. 

5.7. Иные функции в соответствии с возложенными задачами. 

 

6. Порядок финансирования 

6.1. Детский лагерь с дневным пребыванием детей финансируется за счет 

средств бюджета города и области. 

 



7. Ответственность 

7.1. Администрация и персонал лагеря несут ответственность за 

неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на него 

должностных обязанностей. 

7.2. Администрация и педагогический состав лагеря несут персональную 

ответственность за жизнь и здоровье детей. 
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